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Taken en verantwoordelijkheden voorzitter

Kerntaken:
e Als voorzitter stuur je de vereniging aan.
e Je bent verantwoordelijk voor het maken en uitvoeren van beleid samen met andere bestuurders.
e Je onderhoudt contacten met externen.
e Je codrdineert de activiteiten rondom de concerten.

Specifieke taken:

e Je zit de bestuursvergaderingen voor die gemiddeld 6x per jaar plaats vinden.

e De Algemene ledenvergaderingen, die 2x per jaar plaats vinden, bereid je voor met het bestuur en
je zit deze vergaderingen voor.

e Je doet mededelingen voorafgaande aan de repetities en houdt speeches bij jubilea, jaarafsluiting
en dergelijken.

e Je onderhoudt de contacten en de communicatie met de dirigent en pianist.

e Je komt met voorstellen voor programmering in samenwerking met dirigent en bestuur.

e Je zorgt dat er stemtesten plaats gaan vinden en er een koorvormingscursus gehouden wordt.

e Je hebt contact met diverse externe partners zoals de Vrijheidskerk, Gemeente Alkmaar, solisten
en impressariaat, management orkest en event manager Grote Kerk.

Concerten:
e Je bent eindverantwoordelijk voor de concerten.
e Je zorgt dat de Grote Kerk, orkest en solisten geregeld zijn.
e Voor een concert heb je met de penningmeester een overleg met de event manager Grote Kerk.
e Op de orkestrepetitie, generale repetitie en het concert ontvang je dirigent, orkest en solisten en
ben je aanspreekpunt voor de beheerders van de Grote Kerk.

Gewenste vaardigheden en eigenschappen:
e Je weet mensen te enthousiasmeren en te verbinden.
e Je bent communicatief en kan goed samenwerken.
e Je bent besluitvaardig.

Tijdsinvestering:
e Bestuursvergaderingen 6x per jaar, Algemene ledenvergaderingen 2x per jaar. Voorbereiding
ongeveer twee uur per vergadering.
e Verder verschilt het per periode. Voor een concert ben je bijvoorbeeld meer tijd kwijt dan in een
repetitieperiode. Gemiddeld kost het voorzitterschap zo’'n 2 uur in de week met rustige periodes
van 1 uur en piekperiodes van een dagdeel.



